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Aus alt mach neu

Erfolgreicher Umbau am Weissenhäuser Strand

Im Grunde ist alles noch ein Stück besser! Der Umbau des Marktes in Weissen-
haus war ein gutes Stück Arbeit und so umfangreich, dass er zwischen dem 
28. Februar und dem 14. März 2024 geschlossenen bleiben musste. Aber es 
hat sich gelohnt. Schon von außen zeigt sich ein moderner Markt, der einlädt!
„Wir haben den gesamten Markt überarbeitet – von vorn nach hinten und 
von links nach rechts. Besonders auffällig ist natürlich die Frontpartie. Auf 
der einen Seite haben wir noch einige Meter anbauen können – der Platz 
ist wirklich Gold wert –, auf der anderen Seite haben wir das Foyer grundle-
gend neu gestaltet“, beschreibt Marktleiterin Petra Wehrendt.
Ihr gefällt vor allem die neu gestaltete Bäckerei im Eingang. Die Kunden 
könnte bestimmt die Installation einer dritten Kasse begeistern, die die 
Abwicklung am Ende noch effizienter macht. Und zwischen Bäckerei am 
Anfang und Kasse am Ende ist auch alles neu und doch gleich. Das heißt, 

dass die Teams sämtliche Regale erneuert, Kühlungen ausgetauscht und 
erweitert haben, ohne aber das System zu verändern. So ist alles moderner, 
aber ein Umgewöhnen nicht nötig. Stattdessen hat nicht nur der Anbau dazu 
geführt, dass die Bereiche erweitert werden konnten und das Artikelange-
bot aufgestockt wurde – in der Tiefkühlung, bei den Molkereiprodukten, bei 
Convenience und durch gekühlte Getränke im Kassenbereich. „Außerdem 
haben wir im Non-Food-Segment üppig zugelegt durch Fahrrad- und Han-
dyzubehör, Handtücher, Socken, Reisespiele – eben vieles, dass man auch 
in unserem Urlaubsparadies gut gebrauchen kann“, so Wehrendt. 
Letztlich waren das Pre-Opening und die Eröffnung für die Kunden am 
14. März, pünktlich zu den Osterferien, ein voller Erfolg und das Feedback 
war durchweg positiv. Auch das Team ist hocherfreut über das neue Ar-
beitsumfeld. 

Aus alt macht neu

„Wir haben für unseren Umbau gleich mehrere Fokusse gesetzt – dafür 
war der Zeitplan straff. Aber wir haben es geschafft und das Ergebnis 
kann sich sehen lassen“, meint Philipp Beise, Marktleiter in Großenbrode.
Diese umfangreichen Maßnahmen konnten nur während einer 
Schließphase bewerkstelligt werden. Dafür aber wurden sie sowohl von 
den jeweiligen Gewerken als auch von Mitarbeitern aus Großenbrode und 
Kollegen weiterer Jens Märkte effizient umgesetzt. Schon bei der Obst- 
und Gemüseabteilung hat das Team die sogenannten „Wasserfallregale“ 
gegen neue Regale ausgetauscht, die das Zugreifen und Einräumen er-
leichtern. Außerdem wurde die Platzverteilung neu angeordnet, um Waren
ergänzen zu können. Im Grunde haben die Mitarbeiter den gesamten 
Markt geleert, um auch alle Regale neu zu sortieren. Dabei konnte viel 
Raum geschaffen werden, der nun erweiterten und ganz neuen Produk-
treihen zugutekommt. „Swen Rathjens hat die Firma ACV ins Boot geholt, 
womit wir unseren Kunden Fahrrad-, Handy- und weiteres Elektrozubehör 

anbieten können. Gerade in unserer Urlaubsregion ein praktisches Ange-
bot“, nennt der Marktleiter Beispiele.
Die Frischetheke ist komplett neu. Damit hat sich der Markt ein durchweg 
modernes Möbelstück beschafft, das sowohl dem Team als auch Ihnen 
einige Vorteile bietet. So lassen sich etwa die Sicht- und Schutzfenster 
individuell anpassen, sodass ein Teil der Bedienung zu einem Selbstbe-
dienbereich umfunktioniert werden kann. „So können wir samstags Fri-
schwaren verpacken und diese mit der Frischequalität der Theke auch 
sonntags anbieten.“
Weiterführend werden Sie merken, dass die Zeitschriften aus dem Markt-
bereich in den vorderen Infobereich verschoben wurden. Hier ist Platz 
zum Schmökern. Der neue Freiraum auf der Fläche wurde wiederum für 
neue Artikel genutzt.
Ebenfalls wurde dem Getränkemarkt viel Aufmerksamkeit geschenkt, 
indem dieser für eine optimale Nutzung gänzlich umstrukturiert wurde. 

Ein kleiner
Schnelldurchlauf
durch den
neuen Markt!

Ein Grund zu feiern. Das Team aus Großenbrode hat die 
Weihnachtsfeier nachgeholt und zugleich die erfolgreiche 
Modernisierung des Marktes zelebriert.
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EIN KRAFTAKT IN GROSSENBRODE

Markt umfangreich modernisiert



Auf die Jubilare

EDEKA Jens liebt seine langjährigen Mitarbeiter. So viel hat 
man gemeinsam erlebt, so viele Stammkunden kennen diese 
Ansprechpartner im Markt. Und so viele treue Kollegen sind 
im Team, dass im Frischeboten immer wieder neue Jubila-

re vorgestellt werden können. Darauf kann man schon etwas 
stolz sein. In diesem Falle dankt EDEKA Jens Petra Brosow 
aus Heiligenhafen und Oliver Timm aus Burg für eine Dekade 
Betriebszugehörigkeit.

Petra Brosow  
musste unter Leute und liebt den Schnack

Anfang 2014 ist Petra Brosow bei EDEKA Jens in Heiligenhafen einge-
stiegen. „Ich habe derzeit bei Tchibo hier im Markt gearbeitet und habe 
dann einfach mal Swen Rathjens gefragt, ob er sich melden könnte, 
wenn etwas frei würde. Das tat er und ich durfte mich um Drogerie, 
Baby- und Tiernahrung kümmern“, so die lebhafte Mitarbeiterin. Und 
mit Tieren kennt sich die ehemalige Tierarzthelferin, die mit ihrem 
Mann nach Schleswig-Holstein zog, bestens aus. „Nach der Elternzeit,  
und das auf einem Dorf, musste ich aber wieder raus unter Leute. Wie-
der in den alten Bereich einzusteigen, wäre aus verschiedenen Gründen 
nicht möglich gewesen. So bin ich also über Umwege bei EDEKA Jens 
gelandet und liebe es, hier mit Menschen in meinem Bereich zu arbei-
ten, den ich stetig ausbauen kann.“

Oliver Timm  
ein Lebemann auf seiner Insel

„Meine Eltern kommen von Fehmarn und zogen irgendwann nach Ham-
burg, meine Verwandtschaft lebt hier, ich machte mit meiner Familie 
hier regelmäßig Urlaub – da lag es nahe, einfach herzuziehen“, be-
schreibt der sympathische Mitarbeiter seinen Weg, der ihn von seiner 
langjährigen Anstellung als Einzelhandelskaufmann für Sportartikel in 
Hamburg in den EDEKA Jens Markt auf Burg führte. „Im Januar 2014 
hatte ich einen Probetag, zum 1. Februar galt der Vertrag, am 5. Februar 
bin ich gestartet – oder so ähnlich“, erzählt der 42-Jährige mit einem 
Schmunzeln. „Ich mag meinen Job hier gern, daher bin ich auch schon 
10 Jahre dabei und kümmere mich heute weitgehend um alles, was 
(weitgehend) ab 18 Jahren ist – Tabak, Spirituosen und Wein. Außer-
dem esse und trinke ich gern und kaufe hier allzu gern ein – mehr als 
ich sollte“, schließt der Lebemann mit einem Lachen ab.
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Auch Quereinsteiger sind           willkommen!

Wir suchen Verstärkung ...
Komm in unser Team!

Judy Hewawasan
Tel.:  01 60 / 95 24 49 90
judy.hewawasan@edekajens.de

Jetzt bewerben!

Born:
• Verkäufer (m/d/w) für Kasse und Sortiment (Voll- oder Teilzeit)

Niendorf:
• Fachverkäufer (m/d/w) für die Bedientheke (Voll- oder Teilzeit)

• Verkäufer (m/d/w) für Kasse und Sortiment (Voll- oder Teilzeit)

Priwall:
• Verkäufer (m/d/w) für Kasse und Sortiment (Voll- oder Teilzeit)

• Fachverkäufer (m/d/w) für die Bedientheke (Voll- oder Teilzeit)

Weissenhäuser Strand:
• Schüleraushilfe (m/d/w)



Das Phänomen More Nutrition 

Das Team von More Nutrition hat die Mission, nur sinnvolle Le-
bens- und Nahrungsergänzungsmittel zu produzieren. Das heißt, 
jedes Produkt durchläuft eine genaue Entwicklungsperiode mit den 
höchsten Standards und ist made in Germany.
Die Marke bietet sowohl Geschmackspulver in verschiedenen 
Geschmacksrichtungen mit extrem niedrigen Kalorienwerten von 
gerade einmal 8 bis 10 Kalorien pro Portion (3 g) als auch köstliche 
Protein-Wraps. Die sind ein idealer Begleiter für deine proteinrei-
che Ernährung oder während einer Diät. Die veganen Wraps sind 
schnell und einfach zubereitet, enthalten pro Wrap 8 g Protein und 
33 Prozent weniger Kohlenhydrate als klassische Weizentortillas. 
Zum Naschen ohne schlechtes Gewissen eignen sich die Schoko-
ladenriegel hervorragend, die super schmecken und mit weniger 
Zucker, dafür mehr Protein punkten – ideal für Sportbegeisterte. 
Mit Gewürzen, Saucen, Chips und mehr bietet More Nutrition ein 
facettenreiches Angebot.

Hochwertige Proteinpulver und Vitalstoffe von ESN

ESN revolutioniert den Markt für alle Fitnessbewussten. Denn was es früher 
nur im Sportstudio oder im Onlineshop gab, ist nun auch bei EDEKA Jens 
zu finden. Mit den qualitativ hochwertigen Nahrungsergänzungen können 
nicht nur die Muskeln wachsen, sondern auch Pfunde purzeln. Testen auch 
Sie die vielfältigen Proteinpulver, Vitalstoffe und Performance-Produkte von 
ESN und erreichen Sie Ihre Ziele!
Seit 15 Jahren erforscht, entwickelt und produziert das Unternehmen ESN 
qualitativ hochwertige Lebensmittel und Nahrungsergänzungen, die opti-
mal „funktionieren“. Kontrollierte Qualität, Reinheit und Sicherheit der wis-
senschaftlich sinnvollen Nahrungsergänzungsmittel stehen dabei stets im 
Vordergrund. Dies belegt das strenge Managementsystem für Lebensmit-
tel-Sicherheit. Das ESN-interne Labor und auch unabhängige und akkredi-
tierte Labore kontrollieren permanent alle Produktionschargen. Das schafft 
Vertrauen in Sicherheit und Reinheit!

Im neuen Unternehmensvideo von EDEKA Jens erfahren Sie auf einen Blick und innerhalb 
von zwei kurzweiligen Minuten, was das Unternehmen ausmacht. Neben der unverhoh-
lenen Liebe zu den Küstenstandorten, die die beiden Geschäftsführer als roten Faden mit 
plattdeutschem Schnack durch das Video führen, vermittelt die Sprecherin aus dem Off 
die Werte von EDEKA Jens.
Bildlich werden die Weiterbildung der Führungs- wie auch der Nachwuchskräfte darge-
stellt. Diese sind eines der großen Aushängeschilder des großen Arbeitgebers im Norden, 
der schon zahlreiche Azubis für die eigenen Reihen und die Handelswelt ausgebildet hat. 
Auch die langjährigen Mitarbeiter können  und sollen sich stets fortbilden. Hier sind die 
wichtigen Stichpunkte unter anderem „Motivation“, „aktives Mitwirken“, „individuelle 
Förderung“. In diesen Bereich spielen auch die Zusammenarbeit, die Unterstützung un-
tereinander und ein positives Arbeitsklima eine Rolle. 
Das Weitere ist natürlich das Einkaufserlebnis, das EDEKA Jens bietet und welches sich 
sowohl in der persönlichen Beratung als auch in der Vielfalt der Sortimente, im großen 
regionalen Angebot und in der einladenden Atmosphäre im Markt widerspiegelt.
So fügen sich die Puzzleteile Teamgeist mit Wertschätzung, Respekt und Vertrauen unter-
einander, der Nähe zum Kunden, der großen Auswahl und dem Markt an sich zusammen 
zu dem großen Ganzen, das EDEKA Jens ist. In diesem Sinne:

„Maak keen Tüddelkram – bliev bi uns!“

Ob zum Muskelaufbau, zum Abnehmen oder einfach nur für einen fitten Lifestyle. Nahrungs-
ergänzungsmittel erfreuen sich großer Beliebtheit. Alle, die bereits auf Nahrungsergänzungs-
mittel setzen oder es einmal ausprobieren wollen, können ab sofort bei EDEKA Jens zugrei-
fen. Hier warten die hochwertigen und regional in Elmshorn hergestellten Produkte von More 
Nutrition und ESN in ihrer breiten Vielfalt.

Gesunde Ernährung 
mit More Nutrition und ESN

Erhältlich in Burg, Großenbrode, Heiligenhafen, Schönwalde, Lensahn, Niendorf, Priwall, Grömitz
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EDEKA JENS AUF EINEN BLICK

Das Unternehmensleitbild im Video



Wenn es an die Eigenmarken-Challenge der EDEKA geht, sind die Azubis von EDEKA Jens stets dabei. „Im Zuge dieses 
internen Wettbewerbs können sie viele Dinge parallel unter Beweis stellen: Kundenkontakt, Beratung, verkaufsfördernde 
Maßnahmen, Kreativität, Eigenverantwortung und Führungskompetenz innerhalb der Gruppe“, zählt Personalreferent 
René Bohnsack die Vorteile auf. 
Dieses Jahr standen die spanischen Fruchtgemüse wie Paprika, Tomate, und Aubergine im Fokus. In Heiligenhafen hat 
das Azubi-Team um den Azubipaten Tobias Kuhn einen Plan entworfen, Rezepte recherchiert, ein Probeessen mit den 
Kollegen an einem Sonntagnachmittag veranstaltet und die Gerichte nach gutem Befinden den Kunden präsentiert. Es 

gab Paella, Wraps, einen Salat und überbackene Zucchini. Letztlich war auch ein erhöhter Abverkauf der verwendeten 
Waren spürbar – ein wichtiger Bestandteil der Challenge. Zu guter Letzt wurden die Erlöse an den Kastanienhof in Ol-
denburg gespendet.
 „Die gesamte Entwicklung haben wir schriftlich in einer Analyse sowie mit einem Video dokumentiert und beides bei 
der EDEKA eingereicht. Erst kürzlich kam die Antwort: Wir haben den zweiten Platz belegt. Ein ‚supergeiles‘ Ergebnis, um 
es mal mit Friedrich Liechtenstein auszudrücken, dessen Lied unser Video untermalt hat. Ich bin richtig stolz auf unsere 
Azubis L. Kurrle, N. Mönnich, G. Wolczik und unseren Absolventen M. Stölck!“, resümiert Tobias Kuhn.

Auch in Born a. Darß hat J. Awe im Rahmen der 
Challenge frische Salate mit Zucchini, Hirtenkäse, 
Avocado und Tomate für die Kunden gezaubert. Wer 
Interesse hatte, durfte das Rezept gleich mitneh-
men. In Burg hat Azubine S. Dombrowski mit Azubi L. 
Wunderlich und der Begleitung von Azubipatin Chris-

tine Bönecke einen Verkauf von selbst hergestelltem 
mediterranem Leberkäse mit frischen Zucchini, ge-
trockneten Tomaten und Aubergine, Knoblauch- und 
Senfdip sowie Knoblauchbrot angeboten. Sämtliche 
Erlöse von 150 Euro wurden an den TABEA-Diako-
nie-Pflegedienst gespendet. Ein Mehrwert für alle. 
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DIE EIGENMARKEN-CHALLENGE

Jens-Azubis zaubern Mediterranes für die Kunden
Zum Eigenmarken- 
Challenge-Video 
aus Heiligenhafen

Das Azubi-Team L. Kurrle, N. Mönnich, G. Wolczik und M. Stölck aus Heiligenhafen hat mit seiner Präsentation der spanischen 
Fruchtgemüse den zweiten Platz (Verleihung siehe Bild rechts) bei der EDEKA-Eigenmarken-Challenge belegt. Gratulation

J. Awe hat in Born frische Salate zubereitet

S. Dombrowski und L. Wunderlich haben für die Kunden medi-
terranen Leberkäse, zwei Dipps und Knoblauchbrot hergestellt
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Jasmin Laas beim Mega-Azubi-Wettbewerb
Auf digitaler Ebene kann Jasmin Laas, die ihren integrierten Handelsfachwirt 
bei EDEKA Jens in Schönwalde absolviert, beim Mega-Azubi-Wettbewerb ihr 
ganzes Fachwissen rauslassen. „In drei Runden muss ich Fragen beantworten 
und lerne dabei spielerisch viel rund um EDEKA, den Handel und Produktka-
tegorien“, sagt die 20-Jährige. Dabei ist sie nach aktuell zwei der drei Runden 
auch sehr erfolgreich und steht auf Platz 68 der Gesamtwertung und auf dem 
8. Platz der EDEKA Nord (Stand 20.3. Anm. d. Red.). Landet sie auch nach 
der dritten Runde unter den besten 65 in der Gesamtwertung, darf sie am 
Halbfinale teilnehmen, dass live ausgetragen wird. Personalreferentin Judy 
Hewawasan ist aber überzeugt: Die Leistung ist schon jetzt hervorragend.

Und wieder haben gleich mehrere Auszubildende in den EDEKA 
Jens Märkten ihre Abschlüsse  gemacht. Damit sind neue Verkäu-
fer und Kaufleute im Einzelhandel aus den eigenen Reihen in den 
Märkten angestellt worden. Seit jeher setzt das Unternehmen da-
rauf, die neuen Generationen an Händlern in den eigenen Teams 
anzulernen und dann zu übernehmen. So sind die Mannschaften
eingespielt und wissen um die Abläufe in ihrem jeweiligen Markt 
und die Azubis erhalten eine Sicherheit für Ihre Zukunft – eine 
Win-win-Situation.
„Es war schon vor der Abschlussprüfung klar, dass ich übernommen 
werde. Das gilt auch für meine Kollegen. Die Personalreferenten su-
chen zeitig das Gespräch für die Übernahme mit erfolgreichem
Abschluss. So können wir gleich nach der Prüfung ins Geschäft 
einsteigen“, beschreibt N. Viehrig, der nach dem Abschluss von 
Großenbrode nach Grömitz gewechselt ist. Für die hohe Quote er-
folgreicher Prüfungen sorgt die fundierte Ausbildung selbst. Dazu 
gehören einige Punkte: „Wir alle arbeiten eng mit Ausbildungspa-
ten in unseren jeweiligen Märkten zusammen, die für alle Fragen 
um die Ausbildung zur Verfügung stehen“, so F. Dammann, der 
nach seiner Verkäuferausbildung ein drittes Jahr für die Ausbildung 
zum Kaufmann im Einzelhandel in Großenbrode anschließt. „Wir 
durchlaufen alle Abteilungen, lernen Bestellungen zu machen, den 
Umgang mit Kunden und mit der Kasse – so werden wir in allen 
Bereichen geschult“, sagt J. Schramm, die neue Kollegin in Gehls-
dorf. „Die EDEKA-App vertieft ebenfalls die praktische Arbeit mit 
einem theoretischen Part, über den wir bestens auf die Prüfungen 
vorbereitet werden“, fügt der Absolvent M. Stölck hinzu, der als 
Verkäufer in Heiligenhafen übernommen wurde.
So kann es weitergehen. Die frisch gebackenen Verkäufer und 
Kaufleute sind also nun alle in ihrer festen Anstellung in den Märk-
ten, sammeln weiter Erfahrung und haben darüber hinaus die 
Möglichkeit, ihren Weg mit dem Anschluss des Junioren-Aufstiegs-
programms und dem  Handelsfachwirt viel weiter zu gehen. „Wir 
gratulieren allen Azubis zum Bestehen ihrer Prüfung
und freuen uns auf die weitere gemeinsame Zeit“, schließt Perso-
nalreferent René Bohnsack stolz ab.

Manchmal ist es nicht so einfach, die richtigen Worte in einer Bewerbung zu finden. Viele schreckt dieses Bewerbungsverfahren gar ab. Ganz beson-
ders, wenn man frisch aus der Schule kommt, erstmals ins Berufsleben einsteigt. Auch wenn diese Dokumente für ein Unternehmen aussagekräftig 
sind, legt EDEKA Jens mindestens genau so viel wert auf das Zwischenmenschliche. Das zeigt sich eher im persönlichen Gespräch. Mit der Schnell-
bewerbung müssen sich Interessierte nur mit den persönlichen Daten, dem Wunschmarkt und der angestrebten Ausbildung bewerben. EDEKA Jens 
wird sich darauf melden und alles Weitere klärt sich im Gespräch. Einfach, praktisch, menschlich!
Das können übrigens gern auch Interessierte an einem Praktikum nutzen. Denn auch das Reinschnuppern in den Handel, ein erstes Kennenlernen 
ist bei EDEKA Jens gewünscht. Vielleicht kann Sie das Unternehmen mit seinen vielen Möglichkeiten und rosigen Zukunftsaussichten begeistern.

EDEKA Jens kennenlernen
Regelmäßig stellt sich 
EDEKA Jens auf Azubimessen 
– unter anderem an Schulen 
– persönlich vor. Auch hier 
ist ein erstes Kennenlernen 
möglich. Das Team freut sich 
auf Ihr Interesse und Ihre Be-
werbungen.

Werde Teil unseres Teams!

Wir freuen uns auf deine Bewerbung

Schaut vorbei –

oder schreibt 
direkt eine Email

Kaufmann im Einzelhandel (m/w/d)
Handelsfachwirt IHK (m/w/d) (duale Ausbildung für Abiturienten)

Frischespezialist (m/w/d)

Fleischer (m/w/d) im Verkauf
Fachverkäufer (m/w/d) 
im Lebensmittelhandwerk Fachrichtung Fleisch

Verkäufer (m/w/d)

Name:

Adresse:

Email:

Telefon:

Meine Marktauswahl:

AUSBILDUNG AUSBILDUNG AUSBILDUNG

AUSBILDUNG AUSBILDUNG AUSBILDUNG

AUSBILDUNG AUSBILDUNG AUSBILDUNG

AUSBILDUNG AUSBILDUNG AUSBILDUNG

Bei uns ist nicht alles Käse!

Starte deine Ausbildung jetzt bei

AUSBILDUNGZERTIFIZIERTE

GEPRÜFT DURCH DIE ZBB Zen t ra ls te l l e  f ü r  B e r u s b i l d u n g  i m  Hande l  e
. V.

GÜLTIG BIS XXXXX 202X 

HERZLICH WILLKOMMEN BEI EDEKA JENS

Schnellbewerbung für Azubis – und Praktikanten

René Bohnsack
Tel.: 01 51 / 70 52 33 34 
rene.Bohnsack@edekajens.de

Kontakt Ausbildung und Praktikum

EDEKA JENS ÜBERNIMMT

Erfolgreiche Azubi-Abschlüsse



Frühlingsküche
Sie sind die zwei kulinarischen Highlights im Frühjahr. Während der Spargel sich für die leichten Vor- und Hauptspeisen in Salaten, klassisch 
mit Kartoffeln und gutem Schinken – wie zum Beispiel Abraham (s. rechts) oder in ausgefallener Form als Ragout zur Pasta von seiner besten 
Seite zeigt, sind die herben Noten des Rhabarbers ein Gedicht in Süßspeisen wie Pudding, Kuchen oder Marmelade. So können Sie beide 
Gaumenfreuden in einem Menü ganz frühlingshaft verbinden. 

Zutaten:
Für die Pasta
400 g Tagliatelle • 2 Knoblauchzehen • 50 g Parmesan • 3 ½ EL Butter 
• 150 g Schinkenwürfel • 50 g gehackte Haselnüsse
Für das Spargelragout
• 600 g weißer Spargel • 200 g Morcheln • 2 Schalotten • 2 EL Butter 
• 300 ml Geflügelfond • 50 ml Weißweinessig oder 1112 Grauburgun-
der • 200 g Sahne • 3 TL Stärke • 1 TL Schalenabrieb einer unbehan-
delten Zitrone • 1 EL Saft einer unbehandelten Zitrone 
• 1 Prise Zucker • 1 Prise Salz • 1 Prise weißen Pfeffer • ½ Bund Kerbel 

Der Monfleur ist ein toller, 
leichter Wein mit reduziertem 
Alkohol (9,5 %). Durch die 
Alkoholreduzierung ist dieser 
eher halbtrockene Weißwein 
ein wunderbarer Begleiter 
des nebenstehenden Rhabar-
berkompotts.

Der Schwarzriesling ist 
etwas Besonderes, weil die 
Winzer den weißen Wein 
aus roten Trauben keltern. 
Zu dem Abraham-Schin-
ken passt dieser Tropfen 
ganz hervorragend.

Der 1112 Grauburgunder ist 
ein untypischer Grauburgun-
der, da die Trauben besonders 
lange reifen. So kommt es zu 
der einzigartigen, fast schon 
rosé-artigen Färbung. Dieser 
Wein könnte die Sauce zum 
Spargelragout deutlich auf-
werten. Den Rest könnten Sie 
einfach zum Spargel trinken.

Zutaten:
Für den Grießpudding
1 Liter Milch • 1 Ei • 70 g Hartweizengrieß • 50 g Zucker 
Für den Kompott
500 g Rhabarber • 100 g Zucker • 1 Vanilleschote • ½ Saft einer Bio-Zitrone 

Zubereitung:
1. �Für den Grießpudding Milch in einen Topf geben. Ei trennen und das Eiweiß steif schlagen. 

Milch aufkochen, Grieß und Zucker unterrühren und für ca. 5 Minuten köcheln lassen. Den 
Topf vom Herd nehmen und erst das Eigelb, dann das Eiweiß unterrühren. Den Grießpudding 
auf Schälchen verteilen und abdecken.

2. �Für das Kompott Blätter vom Rhabarber entfernen, die Stängel waschen, eventuell schälen 
und in ca. 1 bis 2 cm dicke Scheiben schneiden.

3. �Rhabarber mit Zucker in einem Topf verrühren und 15 Minuten stehen lassen, damit sich Saft 
bilden kann. Falls sich sehr wenig Saft bildet, etwas Wasser zugeben.

4. �Vanilleschote längs halbieren und das Mark auskratzen. Zitronensaft und Vanillemark zum 
Rhabarber geben, einmal aufkochen lassen und 8 bis 10 Minuten bei mittlerer Hitze dünsten 
lassen. Sollte das Kompott noch zu sauer sein, nachsüßen.

5. Das Kompott über den Grießpudding geben und noch warm genießen.

Zutaten:
1. Spargel schälen und in 3 cm lange Stücke schneiden. Morcheln putzen und in Scheiben schneiden. Schalotten pellen und fein hacken.
2. 1 Liter Salzwasser zum Kochen bringen. Spargelstücke 3 bis 4 Minuten garen, herausnehmen, in Eiswasser abschrecken und abtropfen lassen.
3. �Butter zerlassen. Schalotten und Morcheln darin anschwitzen. Mit Geflügelfond und Weißweinessig oder 1112 Grauburgunder ablöschen, mit Sahne auffüllen. 

Spargel hinzugeben. Für 5 bis 8 Minuten köcheln lassen. Stärke mit 2 EL Wasser glatt rühren. Spargelragout mit dem Stärke-Wasser binden und kurz aufko-
chen. Mit Zitronenabrieb, Zitronensaft, Zucker, Salz und Pfeffer abschmecken. Kerbel waschen, trocken schütteln, fein hacken und auf dem Ragout anrichten.

4. Tagliatelle nach Packungsanleitung al dente kochen. Knoblauchzehen pellen und pressen. Parmesan fein reiben.
5. �Tagliatelle abgießen und abtropfen lassen. Butter in einer großen beschichteten Pfanne zerlassen. Schinkenwürfel, Knoblauch und Haselnüsse hinein-

geben und kurz anrösten. Tagliatelle in die Pfanne geben und durchschwenken.
6. Tagliatelle mit Spargelragout anrichten, mit Parmesan bestreuen und servieren.

Schinken ist Abrahammmh.
Entdecke Abraham. Entdecke Genuss.

abraham.de
oder @abraham.schinkenspezialist 
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Spargelragout in Weinsauce

Rhabarberkompott mit Pudding

EMPFEHLUNGEN VON TOBIAS KUHN AUS HEILIGENHAFEN

Die optimalen Begleiter des Frühlings



Liebe Kinder,
meist hat man zu Ostern jede Menge Eier im Haus – zum Genießen, 
Ausblasen und Bemalen. Es wäre doch schön, wenn ihr für die Eier 
auch schöne Eierbecher hättet, die euren Frühstückstisch österlich 
gestalten. Und es ist gar nicht schwer, diese selbst zu basteln. 
Das meiste, was ihr dafür benötigt, habt ihr vermutlich schon da. 
Versucht es doch mal, habt Spaß und erfreut euch jeden Morgen 
an euren Kreationen.

Ihr braucht dafür:
• Eierkarton (oder leere Toilettenpapierrolle)
• Etwas roten Bastelkarton
• Bastelaugen (alternativ einfach einen Edding)
• Federn (in der Natur gesammelte oder Bastelfedern)
• Schere, Kleber 

So funktioniert’s
• �Schneidet aus dem Eierkarton je einen Zacken und eine Eierschale 

zusammenhängend aus.
• �Klebt auf den hochstehenden Pappzacken links und rechts ein 

Bastelauge auf.
• �Schneidet aus dem Pappbogen einen Hahnenkamm und einen 

Mund (eine Raute, die ihr an der dicken Stelle in der Mitte faltet) 
aus.

• �Schneidet oben in den Pappzacken einen Schlitz, in den ihr den 
Hahnenkamm stecken könnt. Den Mund klebt ihr mit der Falz an 
die Frontseite des Pappzacken.

• �Befestigt mit dem Bastelkleber die Federn an der hinteren Innen-
seite der Eiermulde.

Und schon ist euer ganz eigener Eierbecher fertig. Wenn ihr mögt, 
könnt ihr die Eierpappen natürlich vorher mit Was-

serfarbe bunt anpinseln. Hier könnt ihr 
eurer Kreativität freien Lauf lassen.  

Viel Spaß beim Basteln. 

Liebe Kunden,

sehen Sie dieses feine, kleine Osternest aus Buchstaben? Darin hat der Osterhase kreuz und quer  
schöne Begriffe rund um das Osterfest versteckt – wie es eben seine Natur ist. Sie finden die  
verschiedenen Worte vorwärts und rückwärts laufend, diagonal nach oben oder unten und auch wieder 
anders herum. Finden Sie die acht Begriffe, die allesamt mit dem Fest zusammenhängen?  
Dann markieren Sie sie. 

Wir wünschen viel Spaß beim Rätseln

1. Hase

2. Eier

3. Narzisse

4. Nest

5. Fasten

6. Osterfeuer

7. Lamm

8. März

Osterbastel       für euer Frühstücks Unser Osterrätsel

Ihr Team von EDEKA Jens
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Variante Papprolle

Alternativ könnt ihr eine leere Klorolle  
halbieren. Dann malt ihr die Rolle bunt an.  

Ist die Farbe trocken, könnt ihr vorn ein schönes 
Hühnchen- oder Hasengesicht aufmalen. Auf der 

anderen Seite klebt ihr entweder Federn oder 
einen kleinen Hasenpuschel an.  

Und fertig wäre die Variante mit der Papprolle –  
ebenso einfach, ebenso schön.

D E H I L I S I R J N C S R E

E S A H A T T E S Y A P I I L

S B W E G U U L O B R P S E A

D C N E I E R K J I Z U D G M 1 HASE

I V B R I N N P E F I H W M M 2 EIER

S B N L E U R W Q A S H F Z J 3 NARZISSE

M H M K L U R E T E S I H P Z 4 NEST

Z F S I R J E H O N E S T U L 5 FASTEN

P A T E S Y Z F K R E Z P R J 6 OSTERFEUER

F S U L O B E R R M S U J O F 7 LAMM

T T T O F K A R L E N M R E T 8 MAERZ

E E R L I S O U H I T N Z B E

G N Y A T T S R E G U S K O U

F O L Q W C I I V Q G E O N I

L P U Z R E A M W F I S D D V



Praktisch: Online-Einkaufen per Liefer-App!
Den Wocheneinkauf bequem vom Sofa oder von unterwegs aus online erledigen und sich zum gewünschten Zeitpunkt nach Hause liefern lassen – geht! 
Mit EDEKA Jens neuer, praktischer und moderner App: „EDEKA Abhol- und Lieferservice“.

Einkaufen kann so entspannend sein
Geben Sie Ihre Bestellung ganz entspannt über eine Telefon-Hotline oder über einen Browser auf Smartphone, Tablet oder PC auf mithilfe der neuen 
App „EDEKA Abhol- und Lieferservice“. „Das Angebot gilt für das gesamte EDEKA-Jens-Sortiment – von Toilettenpapier über Dosensuppe bis zu unse-
rer Bio-Vielfalt sowie Fleisch, Wurst und Käse von unseren Bedientheken. Damit erweitern wir unser stationäres durch ein flexibles Online-Angebot“, 
so Swen Rathjens. Die Bezahlung erfolgt online am Ende des Bestellvorgangs per Lastschrift oder Google Pay und Apple Pay. Über den Tag verteilte 
Lieferfenster ermöglichen es Ihnen, Ihre Einkäufe zu einem für Sie passenden Zeitpunkt zu Hause entgegenzunehmen. „Mit dem Service möchten wir 
auch umliegende Unternehmen, Kliniken, Schulen und ähnliche Einrichtungen ansprechen“, fährt der EDEKA-Jens-Geschäftsführer fort.

Und App dafür
Sie erhalten die App „EDEKA Abhol- und 
Lieferservice“ in den App-Stores für Android und Apple

Liefergebiet:
Fehmarn, Großenbrode, Heiligenhafen, 
sowie Oldenburg (Holstein) mit Umgebung.
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Hier können Sie uns finden:

EDEKA Jens – Burg/Fehmarn
Am Markt 27 • 23769 Burg/Fehmarn
Tel.: (0 43 71) 24 55 • Fax.: (0 43 71) 86 49 58

EDEKA Jens – Heiligenhafen
Höhenweg 4 • 23774 Heiligenhafen
Tel.: (0 43 62) 5 06 60 37 • Fax: (0 43 62) 5 06 60 56 

EDEKA Jens – Weissenhäuser Strand
Im Ferienpark/Seestr. 1 • 23758 Weißenhäuser Strand
Telefon: (0 43 61) 34 09 • Fax: (0 43 61) 5 28 22

EDEKA Jens – Gehlsdorf
Schulstraße 5 • 18147 Rostock-Gehlsdorf
Tel.: (03 81) 6 66 85 44 • Fax: (03 81) 6 66 85 45

EDEKA Jens – Niendorf
Paduaweg 3 • 23669 Niendorf/Ostsee
Tel.: (0 45 03) 28 23 • Fax: (0 45 03) 62 89

EDEKA Jens – Born/Darß 
Bäderstraße 1 • 18375 Born/Darß
Tel.: (03 82 34) 3 01 01 • Telefax: (03 82 34) 3 01 00

EDEKA Jens – Großenbrode
Strandstraße 1 a • 23775 Großenbrode
Tel.: (0 43 67) 7 17 59 39 • Fax: (0 43 67) 7 17 59 38

EDEKA Jens – Priwall
Mecklenburger Landstraße 51 • 23570 Lübeck
Tel.: (0 45 02) 7 77 39 99

EDEKA Jens – Lensahn
Eutiner Straße 11 • 23738 Lensahn
Tel.: (0 43 63) 21 08

EDEKA Jens – Schönwalde
Oldenburger Landstraße 9 • 23744 Schönwalde
Tel.: (0 45 28) 9 13 33 55

EDEKA Jens – Grömitz
Am Markt 1-3 • 23743 Grömitz
Tel.: (0 45 62) 2 24 75 55


