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Nachwuchsforder-
preis // S. 2-3

Azubi-Tag 2023// S. 4

Liebe Kunden,

fiir diesen Frischeboten im Herbst haben wir nicht klassisch die Kiirbisse und Pilze sowie die vielen Geniisse
der bunten Jahreszeit in den Fokus gesetzt — auch wenn Sie diese natiirlich in gewohnter Frische und Qualitét
bei uns erhalten. Wir haben dieser Ausgabe den Titel ,Menschen, Méarkte, Moglichkeiten“ gegeben, da so viele
Mitarbeiter, Projekte, Kunden und Aktionen Teil des Heftes sind. Es geht um die Auszeichnungen, die unsere
Kollegen fiir ihr Engagement und ihre zukunftsweisenden Ideen erhalten haben, es geht um Meinungen aus
den Teams und von den Kunden, die taglich bei uns in den Markten sind, es geht um Integration und Hilfestel-
lungen sowie traditionelle Events, an denen wir teilhaben und fiir die wir sponsern. Blattern Sie durch diesen
Frischeboten, werden Sie also auf viele Gesichter treffen, die Jens-Geschichten schreiben. Und nun viel SpaB
beim Schmokern.

Warum
EDEKA Jens?// S. 8-9

Regionale Partner /
S.12-13

Ihr Team von EDEKA Jens



EDEKA Jens raumt beim Nachwuchsforderpreis ab

Die diesjahrige EDEKA-Jahrestagung war fiir EDEKA Nord eine der er-
folgreichsten der letzten Jahre: Insgesamt vier Preise sind in die Region
gegangen. Am vergangenen Wochenende wurden in feierlichem Rah-
men in Bremen die Sieger des MegaAzubis und der Nachwuchsforder-
preise geehrt.

Nachdem bereits 2018 Geschaftsfiihrer Reimer Jens den 1. Platz
des EDEKA Nachwuchsforderpreises gewonnen hatte, setzten
Swen Rathjens, Karolina Rathjens und Tom Lasse Hoyer von EDEKA
Jens in diesem Jahr noch eins drauf und belegten zwei 1. Platze
und einen 2. Platz.
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Der mit einem Preisgeld zwischen 1000 und 5000 Euro dotierte '
Preis wird seit 25 Jahren vom EDEKA-Verband e. V. auf der Jahresta- \G/ Karolina Rabhjens Tom Lasse Hoyer J Swen Rathjens J
gung vergeben. Aufgabe ist es, ausgewahlte Projektarbeiten profes- Kreoki.vp el - Nackwucksf&rder reis Nachwuchsforderpreis
sionell und innovativ umzusetzen. In fiinf Kategorien werden groBar- Neue Wege gehen - Perso ackwuckskraft Einzelhandel® ,,SeLbsEsE&hdi.ger Einzelhandler"
tige Ideen, herausragendes Engagement und besondere Leistungen - - * N
gewiirdigt und belohnt. Ob kreative Ansétze, innovative Projektideen, ; )~y o q-.;"t A ~H Y
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Wir haben es in der Hand.

Zu den gliicklichen Preistragern der Nachwuchsforderpreise 2023
zéhlen gleich drei Kollegen aus der Region Nord: Tom Lasse Hoyer
von EDEKA Jens aus Liibeck hat den zweiten Platz des Nachwuchs-
forderpreises in der Kategorie ,Nachwuchskraft im Einzelhandel”
belegt. Im Rahmen seines Projekts ,Azubitag — EDEKA, mein neu-
er Lebensmittelpunkt” haben sich alle neuen Auszubildenden von
EDEKA Jens zum Start ihrer Ausbildung am Strand getroffen. Ge-
genseitiges Kennenlernen, Netzwerken, Spiel und SpaB standen im
Fokus des Azubitags.

Den Nachwuchsforderpreis in der Kategorie ,Kreativpreis“ hat
Karolina Rathjens aus dem EDEKA-Markt Jens in Heiligenhafen
gewonnen. Mit ihrem Projekt ,Neue Wege gehen — Personal-
suche im Ausland“ organisiert die Abteilungsleiterin fiir die elf
EDEKA-Jens-Mérkte den Einsatz von Saisonkréften aus Polen und
Kirgisistan, um das Saisongeschéft zu optimieren und nebenbei die
Arbeitsbelastung der Mitarbeiter zu reduzieren.

Wir haben etwas 7y feiém! . -

Wir waren erfolgreich bej der Verleitung
1l "

Swen Rathjens von EDEKA Jens holte den Titel Nachwuchsfor-
derpreis in der Kategorie ,Selbststandiger Einzelhédndler”. Der
EDEKA-Mehrbetriebsunternehmer tberzeugte die Jury mit seinem
auBerordentlichen unternehmerischen Engagement, seiner Ent-
schlossenheit sowie der Liebe und Wertschétzung flir Lebensmittel
und Mitarbeiter.

des Nachwuchsfiirderpreises.

In der Kategori ¥
Tom Huyerg e, Nachwuchskraft- hat

-, (Priwall) den 2. Platy gemacht.
In der Kategorie,, Kreatiynre
] Fe , Areativpreis” ha
Karolina Rathjens den1, Preis gem:n-
Die EDEKA gratuliert allen Teilnehmern zur beeindruckenden Leis-
tung — und ganz besonders den Gewinnern, die es in diesem Jahr
aufs Podest geschafft haben.

In der Kategorie , Selhs

Hat Swen Ratjone g tstandiger Einzelhangef

N 1. Preis gewonnen,




Willkommen im Team Jens

»Zielsicher und mit dem richtigen Schwung in die
erfolgreiche Ausbildung bei EDEKA JENS starten!*”

. so lautete das Motto des diesjahrigen und traditionellen Azu-
bi-Starttages bei EDKEA Jens! Was kann es Schoneres geben, als
sich bei Sport, SpaB, Spiel und Genuss in der EDEKA-Jens-Familie
néher kennenzulernen?

Das Team und die Azubis trafen sich in Pelzerhaken zum Swingol-
fen an der Ostsee. Nach einer Starkung sowie einer Kennenlern-
runde ging es fiir die insgesamt 39 EDEKA-Jens-Familienmitglie-
der darum, die sogenannten ,Vierer-Flights“ zusammenzustellen,
die richtige Technik zu wahlen und — wenn moglich — auch mit
wenigen Schldgen zu gewinnen. Um dem ehemaligen Golfchampi-
on Tiger Woods ebenbiirtig zu werden, reichte es nicht ganz, aber
die Teilnehmer waren um eine Erfahrung reicher. Dass Technik,
Ausdauer und der richtige Schwung helfen, ist allen deutlich ge-
worden.

Natrlich ging es neben dem Teambuilding auch um die Ausbildung
selbst. Reimer Jens richtete daher schon auf dem Event motivie-
rende Worte an die angehenden Kaufleute: ,Wenn ihr interessiert
seid, viele Fragen habt, Verantwortung tibernehmen wollt, konnt
ihr bei eurer vielseitigen und abwechslungsreichen Ausbildung
selbst aktiv einiges mitgestalten. Als Zertifizierter Ausbildungsbe-
trieb (ZBB) wollen wir jungen Menschen eine Zukunft bieten und
die ersten, erfolgreichen Schritte in das Berufsleben gemeinsam
sicherstellen!*

Mit einem reichhaltigen, gesunden ,Grillmeni® konnten sich die
Nachwuchskrafte starken und dann bei den Mannschaftsspielen,
bei FuBball und einem kreativen Wetthewerb weiter gemeinsam
SpaB haben. Nebenbei machten sich die zwolf Neueinsteiger mit
ihren Fragen zu der Ausbildung schlau!

Herr Bargholz, einer der neuen Azubis, berichtet: ,Ich habe auf
Empfehlung meiner Mutter, die auch bei EDEKA Jens arbeitet, ein
Praktikum im Unternehmen begonnen und mich durch die eigene
Erfahrung sowie die positiven Eindriicke, die Herr Hamer berich-
tete, auch die Ausbildung angeschlossen. Die Aufnahme (iber das
Azubievent war nattrlich genial — auch wenn ich das Swingolfen
nicht erneut versuchen werde. Aber sich mit den anderen Azubis
auszutauschen, SpaB zu haben, sich zu informieren, das Catering
und das Teamgefiige der Leitung und der Mitarbeiter, die schon
langer im Unternehmen sind, war ein toller Einstieg. Ich freue mich
auf Kommendes.“

EDEKA Jens wiinscht allen Auszubildenden eine erfolgreiche
Zeit!

Wie jedes Jahr haben sich die Geschéftsfiinrung, Personaler und Aus-
bilder ein tolles Rahmenprogramm ausgedacht, um ihre zwolf Neuzu-
géange zu begriiBen und sie mit ihren 27 Azubikollegen im 2. und 3.
Ausbildungsjahr in fiinf verschiedenen Berufsbildern sowie weiteren
Kollegen zu vernetzen. So konnten sich alle bei einer Runde Golf mit
»Let’s Swin(g)“ ungezwungenen austauschen, kennenlernen und den
richtigen Schwung fiir den Ausbildungsstart mitnehmen!

Zur Bestenehrung eingeladen

Herr Hansen, Herr Bichels und Herr Lange haben ihre Ausbildung erfolgreich absolviert. So erfolgreich, dass sie durch die EDEKA Nord (iber Ausbil-
dungsleiterin Angelika Littmann fiir die EDEKA-Bestenehrung eingeladen wurden. ,Mit einer Gesamtnote zwischen 1 und 2 und einer Punkizahl von
87 Punkten aus den fiinf Einzelnoten der Priifung erhielt ich letztlich die Einladung. Das freut mich sehr — auch fiir meine Kollegen Herr Hansen und
Herr Bichels, mit dem ich in einer Klasse saB*“, beschreibt Herr Lange. Herr Bichels fiigt hinzu: ,,Frau Littmann schrieb mich an und ich war ganz iiberrascht.
Ich habe direkt meine Kollegin Frau PrieB und meinen Marktleiter Herr Beise eingeladen, mich zu begleiten.“ Auch Herr Hansen ist voller Vorfreude: ,Ich
werde mich in einen schicken Anzug schmeiBen und freue mich auf die Gala in Liibeck mit meinem Mentor Herr Bais und den vielen weiteren Kollegen.*
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Smoken — herzhaftes Ieish mit

Smoken — herzhaftes Fleisch mit Rauchnote

Einfach nur iiber der Holzkohle grillen war gestern. Heute wird gesmoked. Vor allem die
Amerikaner brutzeln ihr Fleisch beim typschen Barbecue weniger direkt iiber der Kohle,
sondern lassen es indirekt vom Rauch verschiedener Holzer durchziehen. Auf diese Weise
gart das Fleisch langsam und schonend. Dabei bekommt es das typische, rauchig-wiirzige
Barbecuearoma und erhélt seine besondere Zartheit.

Was eignet sich?

Das Team bietet schone Bratenstiicke an, die sich hervorragend smoken lassen. Nicht nur
Spareribs oder eine Rinderbrust, sondern auch eine Schweineschulter oder ein Tafelspitz mit
Fetthaube sind ideal. Das Fleisch reiben Sie nach Belieben mit Gewiirzen ein — es eignen sich
zum Beispiel Pfeffer und Salz, am besten grob, mit edelsiiBer Paprika, aber auch Honig oder
sogar Cola sowie ein Chimichurri — und smoken es bei rund 120 Grad je nach GroBe einige
Stunden. ,,Gut Ding will Weile haben® — diese Volksweisheit trifft auf das Smoken besonders
zu. Das Ergebnis ist fantastisch aromatisch und das Fleisch zeigt beim Aufschneiden diesen
typischen hellroten Rauchring — fiir Pulled Pork, Sandwich oder zum puren Genuss.

Wie geht das?

Zum Smoken eignet sich natiirlich ein Smoker, der aus zwei Kammern besteht. In der kleine-
ren, tieferliegenden Kammer werden Kohlen entziindet, die wiederum Kirsch-, Hickory- oder
andere Holzer zum Qualmen bringen. Der Rauch steigt hoch zur zweiten groBen Kammer,
in der das Fleisch auf einem Rost liegt, veredelt wird und zieht iiber einen Schornstein ab.

Im Kugelgrill fiillen Sie eine Halfte des Kohlerosts mit kalter Kohle und verteilen einige Holzer
darauf. An einer Seite geben Sie drei gliihende Kohlen hinzu, die Glut zieht {iber Stunden
hinweg von der einen zur anderen Seite durch und bringt dabei die Holzer zum Qualmen.
Das Fleisch liegt auf der Seite des Rosts, unter der keine Kohle ist. Der Rauch zieht iiber die
Luftlécher im Deckel ab.

Rauchnote

,Grillen? Das konnen wir. Dafiir
haben wir Bratwurst, SpieBe,
Nacken, hochwertige Premi-
um-Steaks, naturbelassen und
vormariniert, in der Auslage. Wir
haben Salate und eine groBe
Auswahl veganen Grillgutes.

Aber wir haben noch mehr
im Gepéack”, preist Fleischer
Herr Dembajang an. Und was
er damit meint, ist, dass die
Fleischtheken von EDEKA Jens
auch den neuen Trend im Grill-
bereich bestens bedienen kon-
nen — das Smoken!

Das gute Fleisch erhalten Sie an den Frischetheken. Die passenden
Saucen hat EDEKA Jens auch da, aber wenn Sie sich mal selber daran
versuchen machten, ist der Grillbegleiter eine gute Wahl. Als Dip oder
Rub Ihrer Smokeware — das ist geschmacklich die Spitzenklasse.
Viel Freude beim Nachkochen!

Zutaten

* 1 Y2 kg Tomaten e 120 g Zwiebeln ¢ 4 Knoblauchzehen e 3 TL Curry
© 30 g Tomatenmark e Salz und Pfeffer @ 1 %2 EL Worcestersauce

® 1 Prise Zucker 3 EL kalt gepresstes Olivendl

o 3 EL Tomatenessig (alternativ Obstessig)

Zubereitung:

1. Stielansatz der Tomaten entfernen und Tomaten unten kreuzformig
einritzen. 2 Minuten in kochendes Wasser legen, wieder herausheben,
kalt abschrecken und hduten. Tomaten vierteln und Samen heraus-
schneiden. Tomatensamen durch ein Sieb passieren, Tomatensaft
auffangen und beiseite stellen. Fruchtfleisch wiirfeln.

2. Zwiebel und Knoblauch schélen und beides fein wiirfeln.

3.0l in einem Topf erhitzen, Zwiebel und Knoblauch darin hell an-
schwitzen. Tomatenmark und Tomatenwiirfel zugeben und kurz mit
anschwitzen. Currypulver unterriihren und alles mit Salz, Pfeffer und
Zucker wiirzen. Tomatensaft, Worcestersauce und Essig zufiigen.

4. Alles unter mehrmaligem Umriihren etwa 25 Minuten kdcheln las-
sen, dann mit Salz und Pfeffer abschmecken und die Sauce abkiihlen
lassen.
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Warum arbeitet ihr gern bei EDEKA Jens?

E JENS -— Waru m Wi eso Wesh al b? ... weil die Mitarbeiter so nett sind
: ) ) = und weil ich meine Heimat so liebe. .. weil
Frau Schramm, Gehlsdorf wir absolut einge-
spielt sind hier im Markt.

,w :

.. weil ich Jeder kann sich auf den anderen .
EDEKA Jens ist der alltagliche Anlaufpunkt fiir viele Menschen — fiir Anwohner rund um die Mérkte in Schleswig-Holstein und Mecklenburg-Vorpom- gefiihlt seit der Geburt verlassen. Das schafft eine gute At- H} ot i ) weil wir ein total fami-
mern, fir Urlauber, die an der Ostsee ihre Ferien machen, und fir die Mitarbeiter. Was sie stets in die Jens-Markte zieht? Wir haben mal nachgefragt. sehr gern mit Menschen mosphére, die auch unsere Kunden F lidres Einkaufsfeeling bieten.
zusammen bin. Und dafiir bin ich B, spiren und zu schatzen wissen. T Im Team hat sich seit iiber zehn
P, : — - hier bei EDEKA Jens genau richtig. Ich : Herr Stockel, P ¢ Jahren nicht viel gedndert, es gibt
- arbeite téglich mit tollen Kollegen und == ; Gehlsdorf — kaum Fluktuation — und das eben
L , . o k- e~ ’
L — .. weil ich mich hier gut H leme immer neue Kunaen kennen. - ’ - aus gutem Grund.
I _ auskenne und im Grunde ¥ Herr Hoyer, 4 = weil ich —e ; _‘ Herr Sdunzik, .
" ¥ = auch immer fiindig wer- \ _ Heiligenhafen S " N, * einfach gern mit Men- ‘\ . __1_'__ J':" > Gehlsdorf _ L
.. weil der Markt immer (ibersichtlich und sau- de. Nur die Werbeware 3 = T s ~ - schen zusammenarbeite. : .--_.:'_t" = .L...-. . Rl
ber ist. AuBerdem kenne ich die Leute hier gut kénnte ldnger vorrétig e - f - ‘ il \ N Und das bringt der Beruf =55 :'""" ? - “‘:: of g 4
: = 1" mi =" mit sich. A x

wiinschen. Karin H.

— andere Kunden wie Mitarbeiter, Wolfgang D. sein, das wiirde ich mir ; - I " |
‘ : v 4 LT Frau Lorenz, Heili- I' ,,’.-!‘ “L "‘u\- | ‘

i ge"h;fef/f ;?? "t 1.

g iy "1 ) U ; €1 7R
.. weil ich schon als Kind im ersten W 9 5e |.’ N B o e b
Markt hier eingekauft habe. Hier passt PR ‘ e e .. weil wir
einfach alles, die Preise sind voll ok, N Nl iy BES | L “w hierangehit werden
und ich kann zu FuB gehen oder mit . / ipif | " | - i & und mitentscheiden dtirfen.
dem Rad einkaufen fahren. Sylvia S. 4 . Mit Herm Beise als tollem Chef
. = die Mitarbeiter im- .. weil uns das " und der familidren Atmosphére hier;
mer nett und freundlich N Unternehmen so viel macht mir der Job — auch wenn ich
sind und ich mich gut be- ¢ » h Vielfalt bietet. Uns wird Vertrauen erst einen Monat dabei bin — sehr
raten fiihle. AuBerdem kann ‘ entgegengebracht, wir haben viel Spal3. Frau Havers,
.. ich hier wohne, die Menschen gut kenne und so auch mit el i ‘ auch mein EDEKA-Einkauf FLENS ' d Entscheidungsfreiheiten und Riicken- GroBenbrode

den gut bekannten Mitarbeitern gern mal einen Plausch halten richtig glinstig sein.
kann. Das macht das Einkaufen noch angenehmer. AuBerdem y Astrid K.

T4 i_'":j:: (g U deckung von den Chefs — so macht
' % . dieAreit hier echt Freude. Herr

finde ich hier, was ich suche. Susann S. ,' 2 . Beise, GroBenbrode Vo
. m ... weil -:J*’ . weil wir trotz der
. weil wir im Urlaub stressfrei . ' n S rl ' ich es hier auch als e m --J.' K. “ UnternehmensgrdBe ein

sehr bodenstandiger Betrieb
sind, in dem Kunden gern ein-
kaufen und wir alle untereinander
L einen respektvollen Umgang
' pflegen. Herr Butzloff,
W Priwall

und entspannt einkaufen mdchten ] [ ik ] = Quereinsteiger zum Fleische- o
(wenn iberhaupt). Und das geht hier . Y reirchverkiufer geschafft habe, | 1 ﬂ :
ganz wunderbar. Domenic ' ' = miteinem tollen Team zusammen-

; " arbeite und mir die Arbeiteinfach |\ ¥
richtig viel Spal3 macht. ..;._ f‘
Herr Krummschmidt, -
Schénwalde

weil der Markt

= einfach nah gelegen
" st und mich das An-
gebot  (iberzeugt.

Janine R. % ... weil mir
: e e die Arbeit vor allem -
.. weil ich hier auch das ganz spe- ] — - —c _ Spals macht. Unser Chef Herr " r/;
zielle Produkt finde, das es anders- e = ‘ ' » | =il Kiihnert ist super, ich liebe meine .«f? |
wo mal nicht gibt. Karin E. ' i . . ' Tiefkiihlabteilung und ich habe Freu-

e de, diese schon zu halten und mit ’
weil die Atmo- tollen Produkten zu bestticken. ﬁ- H

L .. weil wir eine J
.. weil ich trotz meiner Unvertréglichkeiten eine wichtige Arbeit leisten. Essen sphére im Markt sehr Frau Henkel, ﬁ s f‘ :
breite Auswahl an Lebensmitteln zur Verfiigung muss jeder, immer und wir sind familiéir ist und ich vor allem Schonwalde 1NN ﬂ’
gestellt bekomme. EDEKA Jens bietet zahlrei- mit unserem groBen Sortiment fiir die die Abwechslung des Berufs d
A chen Alternativen, sei es bei einer Gluten- oder Menschen da. AuBerdem handeln wir un- 80 schétze. Frau Kolke, )
y'ﬁ Laktoseunvertraglichkeit sowie fiir Vegetarier, ter anderem viel regionale Ware, was die Priwall 5
B==1 Veganer und weitere Erndhrungsformen. Judith Wirtschaft in der Umgebung ankurbelt. -_’", I

. Das gibt mir ein gutes Gefiihl. Herr ——

Dammann, GroBenbrode s
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10 Jahre EDEKA Jens —
Gratulation

EDEKA Jens ist stolz auf seine langjahrigen Kollegen. Herr
Matz hat seine Ausbildung bereits im kleinen Markt in
Niendorf absolviert, in dem Werner Klahn sein Ausbilder
war. Seitdem hat er tatkréftig einige Markte unterstiitzt
und wurde nun auf dem Priwall vom stellvertretenden
Marktleiter Herr Klahn (nebst Personalleiterin Frau He-
wawasan) geehrt! Frau Herlt ist in Born als treue Kollegin
seit zehn Jahren engagiert. Das Team dankt ihr fiir ihren
steten Einsatz. Ebenso zéhlte Frau Dittberner bis zuletzt
in Gehlsdorf zu den langjahrigen Mitarbeitern, der Herr
Sdunzik gern ihren Bonus Uberreichte. Vielen Dank an alle
flir die zehn Jahre Unterstiitzung.

Unterstutzung, Integration, Begegnungen

Erinnern Sie sich? Im Juni berichtete der Frischebote iiber den Einsatz von studentischen Saisonarbeitskrédften aus Kirgisistan, um die
Hauptteams zu entlasten und die Warenverrdumung abseits der Haupteinkaufszeit zu verrichten. Zum einen hat Frau Rathjens fiir dieses
Pilotprojekt den Nachwuchsférderpreis erhalten (mehr auf Seite 2 und 3). Zum anderen aber hat diese Hilfe wirklich gefruchtet, wie die
Marktleiterin Frau Ehlert aus Born berichtet: ,Wir hatten zwei Herren aus Usbekistan im Markt und zwei Damen aus Kirgisistan. Alle vier
haben zum 15. Juni hier angefangen. Nachdem mit ihren von uns gestellten Unterkiinften und den alltdglichen Besorgungen alles geklart
war, erhielten sie hier ihre Einweisung zum Verrdumen der Ware, Sdubern der Maschinen und Ahnlichem. Sie haben, obwohl sie kein
Deutsch sprechen, eine wirklich schnelle Auffassungsgabe bewiesen und konnten sofort alles umsetzen. Demnach waren alle vier eine
super Unterstiitzung flir unser Team. Das haben wir mit hier ansassigen externen Agenturen schon ganz anders erlebt. Aber die vier waren
freundlich, haben Einsatz gezeigt, wollten von sich aus auch im Obst und Gemiise oder an der Kasse eingesetzt werden und haben sehr
schnell sehr viel gelernt. Sogar Geburtstage haben wir gemeinsam gefeiert. Letztlich haben wir alle zu Ende August auch schweren Her-
zens wieder gehen lassen — mit einigen tranenden Augen auf beiden Seiten. Eine Fortsetzung wiinschen wir uns alle sehr.“ Zum Abschied
hat das Team den Saisonkollegen einen EDEKA-Jens-Regenschirm und ein personliches Fotobuch mit Bildern ihrer Zeit bei EDEKA Jens
sowie ein gerahmtes Foto des Teams mitgegeben.
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Staﬁelstab-Ubergabe.—

René Bohnsack tritt in Angelika Littmanns FuBstapfen

Die Ausbildung ist fiir EDEKA Jens einer der gro-
Ben Grundpfeiler. Mit der Ausbildung neuer Kol-
legen wird die Zukunft des Unternehmens stetig
neu geprégt und generell der kompetenten Kauf-
leute. Damit diese bedeutsame Arbeit weiter so
reibungslos vonstatten geht, hat EDEKA Jens als
Nachfolger von Angelika Littmann, die das Un-
ternehmen zum 1. Januar 2024 verlasst, René
Bohnsack eingestellt — einen jungen, engagier-
ten Aushilder, den die Ausbildungsforderung be-
reits seit seiner eigenen Lehre begleitet.

Lich habe bereits einige Stationen in der Be-
treuung von Azubis gesehen. Den Einsatz, den
EDEKA Jens in diesem Segment aufbringt, ist
unvergleichlich. Umso mehr freue ich mich, jetzt
Teil dessen zu sein®, so der 33-Jahrige. Er lernte
Hotelfachmann in Timmendorf und schnupper-
te friih in die Azubi-Betreuung hinein. Der Beruf
gefiel ihm sehr, die Ausbildungsphilosophie je-

doch nicht. Also ging er seine Fachhochschul-
reife an und studierte Hotelmanagment. ,Nach
dem Bachelor-Abschluss stieg ich bei einem
Gastro-Unternehmen als Recruiter ein. Hier
bekam ich die Moglichkeit, den Bereich Ausbil-
dung weiter auszubauen und eine zentralisierte
Ausbildungsbetreuung aufzubauen. In diesem
Jahr war es allerdings fiir mich an der Zeit den
nachsten Schritt zu gehen und ich bewarb mich
bei EDEKA Jens.*“

Eine neue Welt der Maglichkeiten

Sogleich erdffnete sich ihm eine Welt der Mog-
lichkeiten. ,Vom ersten Tag war ich integriert.
Der EDEKA-Jens-Azubitag war mein erster
groBer Einsatz. Frau Littmann hat mich vor-
gestellt und mir gleich das Wort {iberlassen®,
beschreibt René Bohnsack. ,Ins kalte Wasser

schmeiBen wir ihn jedoch nicht, ergénzt die
aktuelle Aushildungsleiterin und fligt an: ,Es ist
sagenhaft, dass sich die Geschaftsfiihrung fiir
diese Staffelstabiibergabe ein halbes Jahr lang
zwei Ausbilder leistet, sodass wir geniigend
Zeit haben, ihn zu briefen. So kann er sich in
den Markten vorstellen, denn 300 Mitarbei-
ter und 40 Azubis lernt man nicht iiber Nacht
kennen.“ Der Nachfolger schlieBt sich an: ,Die
Einflihrung ist optimal. Ich lerne Kollegen,
Mérkte, die Ausbildungsmdglichkeiten und
Ansprechpartner sowie die Philosophie ken-
nen. EDEKA Jens fordert Leistung, aber fordert
sie gleichermaBen. Das ist absolut klasse.”
Angelika Littmann meint abschlieBend: ,Ich
habe das Rentenalter erreicht. Ich bin nach 25
Jahren EDEKA raus. Und ich wiinsche mir, dass
man nicht merkt, dass ich weg bin. Dass alles
so weiterlauft oder sogar noch besser!“
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J Obsthof Lafrenz— So regional — so lecker!
pll beste Bioland-Fruchtsafte von nebenan

Ziemlich neu in der Saftabteilung finden Sie bei EDEKA Jens in Schles-

wig-Holstein Apfel- und Apfel-Kirsch-Saft vom Obsthof Lafrenz aus Altgalen-

dorf. Seit drei Monaten beliefert der Hof die Geschafte lber kurze Wege mit | __ :

leckeren Bio-Erzeugnissen. Wieso erst jetzt? Der Inhaber und Gértnermeister - . N - Mecklenburger Fisch-Feinkost —
mit Fachrichtung Obstbau Johannes Domke, der den Hof seit 2022 in dritter = y - . .

Generation leitet, erklart: ,Wir erweitern aktuell unsere Direktvermarktung. facettenreich und reglonal

Das gefallt uns sehr gut, denn so sind wir dichter an unseren Kunden. Unsere Nachbarn vom Bauernmarkt : :

Albert, deren Hiihner auch in unseren Obstplantagen picken, arbeitet schon Idnger mit EDEKA Jens und \ S o Seit (iber 25 Jahren ist die Mecklenburger

empfahlen uns, den Kontakt zu suchen. Der Rest war schnell geklart.” : : = . ‘ Fisch-Feinkost GmbH aus Wittenburg ein

Viel Uberzeugungskraft bedurfte es nicht bei solch leckerem Saft. Ein Schluck ist wie der Biss in einen fri- ' (— A 1 anerkannter Produzent von Feinkostsalaten

schen Apfel und der Fall war klar. Von Ende August und bis Ende Oktober erntet Johannes Domke mit Familie Wil . - und Fischspezialitdten. Das Sortiment des

und Team genussreife Holsteiner Cox, Topaz, Elstar, Boskoop, Santana, Ingrid-Marie und viele weitere Sorten : e e - Manufakturbetriebes ist gepragt durch traditi-

von seinen 38 Hektar messenden Plantagen. Sie reifen — wie auch die 2 Hektar Sauerkirschen — unter den ; i L:“ 4 . g onelle norddeutsche Delikatessen, die schon beim ersten
Bioland-Kriterien. Die Bestdubung iibernehmen die einzelnen Sorten mithilfe von Bienen. Und auch sonst ist ¥ = bl 5. A Bissen Lust auf mehr machen. Die bewahrten Spezialitdten
der Anbau so natiirlich wie nur irgend méglich. e “ werden von vielen ideenreichen Eigenkreationen erganzt, die
Der beliebteste Saft ist der sortenreine ,Holsteiner Cox“, der hierzulande der absolute Renner ist, wie der _ B sich an zeitgeméaBer Kiiche orientieren und das Haus natirlich
Obstbauer beschreibt: ,,Das ist unsere Topsorte. Der zweifarbige Apfel (iberzeugt durch die Balance an SiiBe f E nicht ohne die notige Qualitats- und Geschmackskontrolle verlassen. Die rund 150
und Saure und mit richtig viel Geschmack.“ Uberwiegend wird auf den Plantagen des Obsthof Lafrenz Ta- ! verschiedenen Feinkostsalate und Fischmarinaden, Fischfilets, Krdutermarinaden und Sa-
felware produziert. Die Apfel, die nicht ,hiibsch“ genug fiir den GroBhandel sind, werden in der hofeigenen ] ; ® latkreationen (iberzeugen mit ihrer Frische und Qualitdt und werden aus erstklassigen Roh-
Lohnmosterei zu reinem naturtrilbem Saft verarbeitet. Auch Privatleute und umliegende Obstbauern kénnen : = stoffen aus der Region hergestellt. ,, Lassen Sie sich von der Einzigartigkeit unserer Produkte
ihre Apfel, Birnen und Quitten auf den Hof liefern und wenige Tage spéter inren eigenen Saft genieBen. . liberzeugen — besonders im Bereich Fischfeinkost bietet unser Unternehmen Spezialitaten, die
Nehmen auch Sie mal einen kréftigen Schluck dieses frischen Obstes. Da schmecken Sie gefiihlt jedes ' =5 Sie so nur bei uns finden werden®, so das Unternehmen.

Vitamin, jeden Sonnenstrahl und vor allem das volle Aroma der Apfel und Kirschen. .

Schleswiger La Flute -
bester Genuss zwischendurch und unterwegs

Ebenso zu den regionalen Lieferanten von EDEKA
Jens zidhlt das bekannte Unternehmen Schleswiger
La Flute. Von hier kommen regelmaBig frisch belegte
Baguettes (La Flutes), die im Schlauchbeutel unter
Schutzbegasung verpackt werden, um eine moglichst
lange Haltbarkeit zu gewdhrleisten. Die Sortenviel-
falt reicht von Schinken, Thunfisch iiber Salami oder
Pute bis hin zum fleischfreien Genuss mit leckerem
Schafskése. Alle La Flutes sind zusatzlich mit wiir-
zigem Edamer sowie frischen Tomaten und Zwiebeln
— oder Ananas bei der Hawaii-Variante — belegt. Sind
Sie neugierig geworden? Dann packen Sie fiir lhre
nachste Reise doch mal ein leckeres La Flute ein.
Aufbacken und ein knusprig-knackiges, kostlich-fri-
sches Baguette genieBen! Sie werden es nicht be-
reuen!




ENTDECKE ALLE MILKA SORTEN & (—7 @ ~ So geht’s:
ke

GEWINNE
Endlich wieder Mitternachtslauf... DEINHEIMTRIKOT
“ -\

Produktcode auf
trikot.fcmilka.de
eingeben

... das war die Meinung der Organisatoren, die froh waren, dass ' ' ﬁ
sie nach den drei Jahren der Pause wahrend Corona endlich wie- . : 1 ; _ ] : | . Mit Gliick 1von 1.500 original E
der planen durften. Auch nach einem schwierigen Neustart in die = L W o ; <4, T Bundestlga /2. Bundesliga w
Organisation hat das Team doch wieder ein tolles Event auf die S o o gy {5 = N i . Heimtrikots S 23/24 gewinnen

Beine gestellt und konnte letztlich 493 Teilnehmer in den Zielein- f : L] o i 4

ldufen begriiBen.

Auch EDEKA Jens war begeistert, endlich wieder mit einigen Sport-
lern aus dem Team sowie mit seinem Verpflegungsstand an den
Start gehen zu dirfen. Als Hauptsponsor sorgte der EDEKA-Jens-
Stand fiir die ndtige Versorgung mit Wasser, Magnesium, Apfeln,

Bananen und Energieriegeln. o - . - ‘N ol ' g T s M"W’

Nicht nur die Unterstiitzer aus dem Team, sondern auch die Laufer
haben ihr Bestes gegeben. Ganz besonders stolz sind die Kollegen
auf ihre Azubi-Satffel, die beim 35. Mitternachtslauf mit 00:41:26
tiber 10 Kilometer eine tolle Zeit und damit den dritten Platz be- : N L
legten. Gratulation an Herrn Wolczik, Frau Eggert, Herrn Stdlck und E - ' S el ] . BUNDESLIGA BUNDESLIGA
Herrn Hansen. Doch auch Frau Riecke und Herr Rathjens liberzeug- ; '_ TSy " Clubauswahl basiert auf Saison 22/23
ten Uber dieselbe Distanz mit Zeiten von 00:56:14 und 00:46:16. a
Auf der 5,5-km-Strecke zeigten sich Frau Eggert (00:23:39, 4.

". [ v * :
P Frau Rathj :29:11) sportlich. ' 0 ' ' z ' ' 4 o
atz) und Frau Rathjens (00:29:11) sportlic h: - _ ‘Bundesliga / 2. Bundesliga J E M , MACHEN -' / SNACK PARTNER
- g . _

Im GroBen und Ganzen hatten alle wieder eine tolle Zeit, genossen

BUNDESLIGA BUNDESLIGA

OFFIZIELLER PARTNER

den sportlichen Wettkampf und das gemeinsame Drumherum. F 4 Teilnahmebedingungen: Veranstalter ist die Mondelez Deutschland GmbH, Konsul-Smidt-Str. 21, D-28217 Bremen. Teilnahmeberechtigt: Natirliche Personen ab 18 Jahren mit Wohnsitz
in Deutschland, ausgeschlossen sind Mitarbeiter der beteiligten Unternehmen sowie jeweils deren Angehdrige. Teilnahme durch Kauf eines Aktionsproduktes von Milka und/oder TUC
im Zeitraum vom 03.07. - 01.10.2023 sowie Eingabe des Produktcodes (auf der Produktverpackung), Angabe der Aktionsmarke, des Handlers/Kaufdatums auf www.trikot.fcmilka.de bis
zum 01.10.2023. Bitte Original-Kaufbeleg zum Nachweis aufbewahren. Barauszahlung und Rechtsweg ausgeschlossen. Weitere Informationen, Teilnahmebedingungen und Datenschutz
unter www.trikot.fcmilka.de

Jetzt zusatzlich im Markt gewinnen: |

\'v T
So geht's: \ 5By,
k Einfach Teilnahmekarte im A

Markt ausfiillen, in unsere Jens-Box . |
werfen und mit etwas Gliick gewinnen.
Der Handler / der Markt ist Veranstalter dieses Gewinnspiels.

Es gelten die Teilnahmebedingungen und Datenschutzbestimmungen des Marktes:

"

Samsung Galaxy Tab 58+ Stempel des Handlers
(12,4", 8 +256 GB, S pen, WiFi)

Abbildung unverbindlich, Anderungen vorbehalten



ir suche

 Verstarkus

g filr unsere Teams ..

In allen Markten fir unsere Bedienthelken

» Fachberater fiir die Bedienthexken (Feisch/Wurst, Kise, Backwaren)

In Schonwalde

* Abteilungsleiter

Bedientheke

(m/w/d) in Voll-/Teilzeit

In Niendorf

* Heischer

(m/w/d) in Voll-/Teilzeit

In Burg

* Yerkaufer fiir
rtiment/Kasse

(m/w/d) in Voll-/Teilzeit

Jekzt bewerben!

Judy Hewawasan
Tel.. 0160/95244990

judy.hewawasan@edekajens.de

Auflage: 60539 Exemplare

Herausgeber (v.i.S.d.P):

Jens Mérkte Jens GmbH & Co. KG

Burg auf Fehmarn

Am Mellenthinplatz 14b e 23769 Fehmarn
Tel.: (04371) 9095

Fax: (04371) 9060
info.jens.nord@edeka.de
www.edekajens.de

Objektleitung und Druck:

ProExakt GmbH e BahnhofstraBe 17

38170 Schoppenstedt

Tel.: (05332) 9686-54  Fax: (053 32) 96 86-58
E-Mail: info@proexakt.de

www.proexakt.de

Redaktionsleitung:

Sebastian Lilkemann

Tel.: (05332) 96 86-47

E-Mail: s.luekemann@proexakt.de

Gestaltung und Anzeigensatz:
Wiebke Fichtner

Tel.: (05332) 96 86-57

E-Mail: w.fichtner@proexakt.de

EJENS] 1 |

(m/w/d) in Vollzeit

In Gromitz

e*ir"‘ﬁw%gr fiir
Sertiment/Kasse

(m/w/d) in Voll-/Teilzeit

In Borwn

'%ifgﬁiﬁw%gr fiir
rtiment/Kasse

(m/w/d) in Voll-/Teilzeit

Fur alle weiteren
Infos schauen
Ste N uhsere
Stellenangebote!

Das geistige Eigentum in Wort, Bild, Idee und Design liegt,
soweit nicht anders angegeben, bei der ProExakt GmbH. Alle
gestalteten Anzeigen sind ebenfalls urheberrechtlich geschiitzt.
Nutzung und Nachdruck sind nur mit schriftlicher Genehmigung
der ProExakt GmbH gestattet. Angaben zu Terminen etc. sind
ohne Gewéhr.

Bei dem Projekt Marktzeitung mit einer Gesamtauflage von
zurzeit ca. 6 Millionen Exemplaren handelt es sich um ein
marktbezogenes individuelles Printprodukt fiir selbststéndige
EDEKA-Kaufleute.

Hier konnen Sie uns finden:

EDEKA Jens — Burg/Fehmarn
Am Markt 27 e 23769 Burg/Fehmarn
Tel.: (04371) 2455 o Fax.: (04371) 864958

EDEKA Jens — Heiligenhafen
Hohenweg 4 23774 Heiligenhafen
Tel.: (04362) 5066037 e Fax: (04362) 5066056

EDEKA Jens — WeiBenhduser Strand
Im Ferienpark/Seestr. 1 ® 23758 WeiBenhduser Strand
Telefon: (04361) 3409 e Fax: (04361) 52822

EDEKA Jens — Gehlsdorf
SchulstraBe 5 e 18147 Rostock-Gehlsdorf
Tel.: (0381) 6668544 o Fax: (0381) 6668545

Auf dem Priwall
« Abteilungsleiter
Chst-und
Gemiisezbteilung

(m/w/d) in Voll-/Teilzeit

EDEKA Jens — Niendorf
Paduaweg 3 @ 23669 Niendorf/Ostsee
Tel.: (04503) 2823  Fax: (04503) 6289

EDEKA Jens — Born/DarB
BéderstraBe 1 18375 Born/DarB
Tel.: (038234) 30101 e Telefax: (038234) 30100

EDEKA Jens — GroBenbrode
StrandstraBe 1a e 23775 GroBenbrode
Tel.: (04367) 7175939 ® Fax: (04367) 7175938

EDEKA Jens — Priwall
Mecklenburger LandstraBe 51 e 23570 Liibeck
Tel.: (04502) 7773999

EDEKA Jens — Lensahn
Eutiner StraBe 11 e 23738 Lensahn
Tel.: (04363) 2108

EDEKA Jens — Schonwalde
Oldenburger LandstraBe 9 e 23744 Schionwalde
Tel.: (04528) 9133355

EDEKA Jens — Gromitz
Am Markt 1-3 e 23743 Gromitz
Tel.: (04562) 2247555



